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TEMATIKA ÉS KÖVETELMÉNYRENDSZER 

Tantárgy neve: Vezetési ismeretek 

 

Tantárgy kódja(i): 3FAMT1VIS00002-2 

 

 

Képzési szint: FOSZK/alapképzés/mesterképzés 

 

Szak(ok) neve(i): Gazdasági és Vidékfejlesztő agrármérnök Foszk 

 

Tagozat: nappali/levelező 

 

Óraszám (ea/gy):12 óra/félév 

 

Értékelési forma: kollokvium/gyakorlat 

 

Tantárgyfelelős oktató:Dr. Csima Ferenc 

 

Előadás- és gyakorlatvezető oktatók:Dr. Kőmüves Zsolt 

 

Tantárgyat gondozó tanszék neve:Agrárgazdasági és Menedzsment  

 

Tanszékvezető neve, beosztása:Dr. Borbély Csaba, egyetemi docens 

 

A tematika és követelményrendszer érvényessége: 2015/2016 tanév II. félév 

 

 

A tantárgy céljai: 

A tantárgy céljai: A menedzsment alapjainak megismertetése, valamint a vezetési, szervezési 

és irányítási döntéseket támogató módszerek bemutatása. 

 

Követelmények és az értékelés módja: 

Zárthelyi dolgozat minimum elégséges szintű megírása 

A félév kollokviumi vizsgával zárul. 

 

  



 

A tantárgy témakörei: 

SSZ. ÓRA TÍPUSA ELŐADÁS TÉMA SZEMINÁRIUM TÉMA 

1. 

 
 
 
 
 
 
 
 

előadás 
 

Vezetés-szervezés fogalma, 

feladatai, Vezető-menedzser, 

Vezetési szintek Vezetői 

csoportok, Vezetői készségek 

Sikeres vezetés, A vezetési 

folyamat elemei Vezetői 

döntések, A vezetői 

döntéshozatal részfolyamatai, 

Vezetői döntések osztályozása A 

vezetői döntéshozatal összetevői, 

A döntéshozatal csapdái A 

beosztott munkavállalók 

ösztönzési rendszere célja, 

formái, alkalmazási feltételei 

 

 

2. 

 
 
 
 
 

előadás 
 

A munkaszervezet szerkezeti 

jellemzők Munkaszervezet 

alaptípusai Vezetői stílusok 

Vezetési stílusok jellemzői az 

alkalmazottak vezetésében 

Vezető alapvető készségei a 

XXI. Századba, Közvetlen 

munkahelyi vezetés 

 

 

 

Szakirodalom 

 

Az órán elhangzott előadás anyagok. 

 

ajánlott irodalom 

 

 Dobák M.: Szervezeti formák és vezetés. KJK-KERSZÖV Jogi és Üzleti Kiadó Kft. 

Budapest, 2004  

 Horváth Imre: Vezetés módszertan. Dialóg Campus Kiadó, 2006. 

 
 

Kaposvár, 2016. január 11. 

 

 

 

 

Oktató aláírása       Tanszékvezető aláírása 

 

 

 

 

 


